
本课程从开发学习任务、制定学习计划、设计教学流程、创新教学活动、形

成评价体系五个阶段进行教学整体设计思考，形成螺旋上升的闭环流程。依据当

下流行的广告数字技法和表现风格，课程设计“科技风格”“绿色风格”“传统风

格”“红色风格”和“智慧风格”五格技术维度重构课程模块，形成“三美五维”

德技融合的思政体系。并依托校企共建省级两江数字经济现代产业学院，营造有

用、有景、有趣、有效的“四有”课堂。

本课程打破了知识本位、以教师为主导、为教而学的模式以及教室环境局限

等弊端，重点关注“以学生为中心”，校企协同共建教学标准、课程资源、教学

场地、师资队伍等内容，将真实项目融入课堂，根据教学内容特点开展沉浸式、

体验式的实地、实景、实操教学，采取启发式、体验式、团队合作、案例式等多

种教学方法，设计角色扮演、闯关游戏、文字接龙游戏、我是主持人、连线专家

等课堂实践活动，重构课前、课中、课后“导、创、作、精、展、评、拓”七步

递进式的教学过程。课前导学，发布任务、设计热身，引导学生通过调研、收集

素材、绘制草图为课中的学习做储备；课中知识内化，包含了“创、作、精、展、

评”五个环节；课后知识拓展，成果推广，收集评价，验证成果。从课前导学热

身到课中创意、制作、完善、展示、评价，再到课后的知识拓展、成果推广，这

也是广告设计师岗位的工作流程。学生从原来的“观众”向“主演”的角色转换，

从原来的“听”“看”“记”等静态学习方式向“演”“展”“评”等动态学习方式

转换。同时，学习评价注重强化课前、课中、课后的全过程评价，根据学生三大

学习目标的过程评价计算增值率，并对增值率较高的学生进行表彰，实现增值评

价，以期人人出彩。

教学设计



课堂教学实施过程：

课前：“导学”，设计热身，发现美

图 2 课前自主预习
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课中：课堂教学，知识内化，创造美

图 3 课堂教学实施
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课后：知识拓展、成果推广，弘扬美

图 4 课后应用拓展

开展多维度立体化全过程评价：

采取线上线下综合评价，线上 30%+线下 65%+增值 5%形成最终成绩。线上

依托平台对学生学习进度、习惯、互动等多维度考核，得出学习成绩。线下以项

目实践为主，重点考核五方面：知识、技能、综合素养、团队表现、个体表现。

通过增值评价激发学习动力，实现立体化全过程考核。整体考核评价由多主体形

成，包括企业、教师、学生和社会。

图 5 多维度立体化评价体系


